[Ipunoxenue
K IIOCTAHOBJIEHUIO aIMUHUCTPALlUU
KamenikoBckoro paiiona
o1 05.12.2016 Ne 1436

Ycras
MYHUIMIIAJIBHOI0 Ka3eHHOI'0 YUpeKIeHHU s
«OT1aesa mo puznyeckou KyabType u cnopry KamemkoBckoro paiiona»

I. OO01Me noyoKeHus

1.1. Hacrosimuii yctaB pa3paboTaH B COOTBETCTBUM C 3aKOHOAATENbCTBOM Poccuii-
ckoii Denepanuu, 3aKOHOJATENIBCTBOM BiiamumMupckoil 061acTu, HOPMAaTUBHBIMM TPABO-
BBIMU aKTaMH OPraHOB MECTHOT'O camoyTipaBieHns KaMemKoBCKOro paifoHa U peryIupyeT
NEeSATENHbHOCTh MYHHUIIUIAIBHOTO Ka3€HHOTO yupexxaeHuss «Otaen no Gu3n4eckon KymibTy-
pe u ciopty KamenkoBCKOro paifoHa.

1.2. MyHnununaibHO€ Ka3eHHOEe yupexiaeHue «Otmen mno (puamdeckoil KyapType U
cnopty KamenikoBckoro paiioHa» (fajee - yupekJieHue) SBISETCS IPUIAYECKUM JTUIIOM
- HEKOMMEPYECKOW OpraHu3aIiueil, Co3JaHHON MYyHHMIIMNAIbHBIM oOpa3zoBaHueM Kawmer-
KOBCKHW paiioH B cOOTBETCTBUHU € ['paxknanckum konekcom Poccuiickon @enepannu, De-
nepasibHbIM 3akoHOM OT 12 stHBapst 1996 roga Ne 7-@3 «O HEeKOMMEpUECKUX OpraHU3alu-
Ax» 0€3 OrpaHUYEHUs CPOKa ACSITEIBHOCTH B LENSIX 00ECIEUeHHs] pean3aluu MOJHOMO-
YUl OpraHoB MECTHOTO camoynpasieHusi KamemkoBckoro pailona B obmactu (usnye-
CKOM KYJIBTYpPBI U CIIOPTA.

1.3. ITonHOE OuIIMaTEHOE HAUMEHOBAHUE YUPEKACHUS — MYHUIIMIAIBHOE Ka3€HHOE
yupexzaenue «Otaen no pusndeckon KyJabType U ciopTy KamenkoBckoro paiioHay.

CokpamierHoe HauMeHoBaHue yupexaeHus — MKY «Otnen ciopray.

1.4. Mecto HaxoxneHusi yupexaeHus: CpepanoBa yi., 1. Sa, . Kamemkoso,
Bnangumupckas obmacts, 601300.

1.5. CoOCTBEHHUKOM ¥ YUYpEAUTEIEM VUPEKICHUS SABIACTCS MYHHUIIMIAIBHOE
oOpazoBanue KamemkoBckuii pailoH (fanee — yapeuTensb).

1.6. TlomHomoums 1 PyHKIMHM COOCTBEHHUKA UMYIIECTBA B OTHOIIEHUN YUPEKICHUS
B TOpSJIKE, YCTAHOBJIEHHOM MYHUIUIAIbHBIMA IPAaBOBBIMU aKTaMH, OCYIIECTBISET
aaMuHUCTpanus KaMemkoBCKoro paioHa B JMUIE OTJE]a UMYIIECTBEHHBIX U 3€MEIbHBIX
OTHOIIICHUU.

1.7. TlomHomouus ¥ (QYHKIUMU yUYpPEOAUTENSS B  OTHOIICHUU  YUPEKIACHUS
OCyHIECTBIsIeT aAMUHUCTpanus KamemkoBckoro paioHa (mamee — opras,
OCYILIECTBIISIOMUN (PYHKIIUM M TIOJTHOMOYMS  yUpeauTessi) B Mpejenax IMOJHOMOYMM,
YCTaHOBJICHHBIX IPAaBOBBIMU aKTaMHU aIMUHUCTpALMEN palioHa.

1.8. VYupexaeHue uMeeT B ONEPATUBHOM YIPaBICHUH 000COOIEHHOE MMYIIECTBO,
OIOKETHYIO CMETY, CaMOCTOATENbHBIN  0OajaHC, JUIEBbIE CYEeTa, OTKPBHITHIE B
YCTAaHOBJIEHHOM IIOpsiIKE B yrpasieHun DenepanbHOro kasHadeuctsa Bragumupckon
o0macTu, a TakKe MedaTh CO CBOMM HAaWMMEHOBAaHHUEM, HEOOXOMUMBbIE JJII OCYIIEeCTBICHUS
JESATETHHOCTH OJaHKU W MITaMIIbI, a TAK)Ke APYyTHE CPEACTBA HHIUBHIYyATH3AINN.

1.9. VYupexnaenue mnpuoOpeTacT mpaBa IOPUANMYECKOTO JUIAa C MOMEHTa €ro
rOCyJapCTBEHHOW PpErucCTpallii B TMOPSAKE, YCTAHOBJIEHHOM 3aKOHOJATEIbCTBOM
Poccuiickoit denepanuu 0 rocygapCTBEHHON PETUCTPALIUN FOPUANYECKUX JIUIL.
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1.10. VYupexnenue 1y [OOCTHKEHHS 1EJNEHM CBOEH NIESITENIBHOCTH  BIIPABE
npuoOpeTarb M OCYHIECTBISATh HMMYIIECTBEHHbIE U HEUMYIIECTBEHHBIE IpaBa, HECTH
00513aHHOCTH, OBITh MUCTIIOM U OTBETYMKOM B Cy/IaX B COOTBETCTBHH C 3aKOHOAATEIHLCTBOM
Poccuiickont denepanum.

1.11. VYupexxneHue oOTBeYaeT II0 CBOMM 0053aTelIbCTBAM HAXOMSIIMMHUCI B €ro
paclopsDKEHUN JICHEKHBIMH CpefcTBaMu. [Ipyn HEZOCTaTOUHOCTH JTUMHUTOB OFOMKETHBIX
00513aTeNIbCTB, JIOBEJICHHBIX YUPEXKICHUIO JJIsI UCIIOTHEHUS JACHEKHBIX 00S3aTelIbCTB, IO
TaKUM 0053aTeIbCTBAM OT UMEHU MYHULMIAIBLHOrO oOpa3zoBaHusi KamemkoBckuil paiioH
OTBEYAET OPraH, UCTIOJHSIONUN (DYHKIIUU U TOJIHOMOYHS YUPEAUTENS.

1.12. B3auMmopnelicTBHE YUpeXKACHHS TPU OCYIIECTBIEHUM WM OIOMKETHBIX
MOJIHOMOYMM — mojiydaresis  OIKETHBIX CPEICTB C [IAaBHBIM  PACHOPSAUTENIEM
(pacniopsiuTenieM) OIOKETHBIX CPEJICTB OCYIIECTBISICTCS B COOTBETCTBUU C BromKeTHBIM
kogekcom Poccuiickon denepanumu.

1.13. B cBoell [eATEeNbHOCTH YYpEXKIECHHE pyKoBoACTByercsi KoHcTturyuuei
Poccuiickoit ®eneparuu, QenepaibHbIMU 3aKOHAMU W HMHBIMUA TPABOBBIMU aKTaMU
Poccuiickoit ®eneparuu, oONTACTHHIMU 3aKOHAMH ¥ HWHBIMH TPAaBOBBIMU aKTaMU
Brnagumupckoii o0nacte, MyHUITUTIATBHBIMH TPABOBBIMH aKTaMHU Kamemkosckoro
palioHa, HACTOSIIIUM YCTaBOM.

2. OcHOBHBIE BUBI IEATEIIBHOCTH YUPEKACHUS

2.1. OCHOBHOM UENBIO JIESITCIBHOCTH YUPEKICHUS SBISETCS OOECIeUeHHE
peanu3aluuy MOJHOMOYUHN yupenutens B cepe (u3myeckoil KynbTypbl M CHOpTa B
COOTBETCTBUHU C JIEHCTBYIOIIMM 3aKOHOAATEIbCTBOM.

[IpenMeToM AESTENBHOCTH YUPEKIEHHUS SIBISIETCS MCIIOJIHEHHE MYHHUIIMIAIbHBIX
GyHKIMH B LENAX OCYIIECTBICHUS TOJHOMOYMM yupeautens B cdepe (usndeckon
KYJIBTYpBI U CIIOPTA.

2.2.  OCHOBHBIMHU BUJAMHU JI€ATECIBHOCTH YUPEKICHUS SBIISICTCS:

2.2.1. OGecrieyeHue YCIOBUM JJsi pa3BUTUA Ha TeppuTopuu KamMenrkoBCKoro
paifoHa (QU3UUECKON KyJIbTypbl U MacCCOBOTO CIIOPTa B LEJIAX TAPMOHMYHOTO Pa3BUTHS
JUYHOCTH, YKPEIUICHUS 340pOBbs, (OPMUPOBAHUS 3A0pPOBOTO 00paza KU3HU H
OpraHU3ally aKTUBHOT'O OT/bIXA JIFOACH.

2.2.2. KoopauHanust AesTeIbHOCTH B 007acTU (U3UYECKON KYyIbTYphl U CIIOPTa Ha
teppuToprn KamemkoBckoro paiiosa.

2.2.3. CongencTBHE  MPOBEAEHUIO  COBMECTHBIX  CIIOPTUBHBIX  MEPOIPHUATHI
Pa3IMYHBIX YPOBHEH.

2.2.4. ConeiictBre (POpMUPOBAHUIO Y HACEJICHUS TOTPEOHOCTH B (PU3MUESCKOM
COBEPIICHCTBOBAHUY U TAPMOHUYHOM Pa3BUTHUU JTUYHOCTH.

2.2.5. IlpuBneyeHue BceX BO3PACTHBIX TPy HaceneHus KamenkoBckoro paiioHa
K PErYJISIPHBIM 3aHSATUSM CIHOPTOM NIyTEM  Pa3BUTUS YUPEXKACHUS CIIOPTUBHOMU
HaIPaBJICHHOCTH.

2.2.6. Ocy1iecTBIEHUE MEPCIEKTUBHOTO TUIAHUPOBAHUSL Pa3BUTHUSL OTPACIIH.

2.2.7. TlogroroBka HOpPMaTHUBHBIX akTOB KamemkoBckoro paiioHa B cdepe
(u3HYECKON KyJIbTYphI U CIIOPTA.

2.2.8. Pa3BuTHe M KOOpAUHALNS MEXPAHOHHBIX U MEXPETHOHAIBHBIX CIIOPTUBHBIX
CBSI3€ B paMKaX KOMIIETEHIIMH OT/AENA.



2.2.9. KoonepupoBaHue MyHHUIIUTAIbHBIX OIOKETHBIX CPEACTB, a TAKXKE CPENICTB
BHEOIOPKETHBIX (DOHIOB HA MPOBEJCHUE CIOPTUBHBIX MEPOTIPUSITHIA.

2.2.10. Yyacte B OCYUIECTBJICHUH TporaraHabl (pU3NYecKoil KylIbTyphl U CIIOpTa
U 37I0pOBOTO 00pa3a KU3HU.

2.2.11. OxazaHue conmeucTBusi CyObeKkTaMm (PU3NYECKON KyIbTypbl M CIOpPTAa,
OCYIIECTBIISIIONIMM  CBOIO JCSATEIBHOCTh Ha TeppuTopur KaMemrkoBCKOro paiioHa,
Pa3BUTHIO JETCKO-IOHOIIIECKOTO, MOJIOJICKHOTO, MACCOBOTO CIIOPTA.

3.DyHKINN YUPEKICHUS

3.1. Pa3zpaboTka MyHHIIMTIAIBHBIX PAOHHBIX HPOrpPaMM B 00JaCTH (PU3HUECKON
KYJBTYPBI U CIIOPTA.

3.2. Pa3paboTka HOpMAaTUBHBIX NPABOBBIX akTOB KamemikoBckoro paiona,
PEryIHUpYIONIMX OTHOIIEHUSI B 00acTu (GU3HUECKON KYJIBTYPhl M CIIOPTA, 1 BHECEHUHN HX
U HWHBIX TPEIJIOKEHHI IO BOMpOCAaM, OTHOCSAIIMMCS K ITOJIHOMOYMSIM  OTHEjda, Ha
paccmorpenne AnmuaucTpannu Kamenikosckoro paitona u CoBera HapOJIHBIX JIEITyTaTOB
KamemikoBckoro paiona.

3.3. Pa3paboTka U YTBEpXKICHHE TMOJOKEHHH O MPOBENCHUM (HU3KYIBTYPHO-
MAaCCOBBIX M CIIOPTUBHBIX MeponpusATHil B KaMemKoBCKOM panioHe.

3.4. Opranuzanus u npoBeneHue O(UIUATBHBIX (PU3KYIBTYPHBIX U CIIOPTUBHBIX
MEpPONPUATUI, & UMEHHO:

3.4.1. Pa3paboTka KaJICHIApHOTO IJIaHA CIOPTUBHBIX MEPONPUSITHIA;

3.4.2. VYcraHOBIEHHME TIOpsNKA IPOBEIACHHUs, HEMOCPEACTBEHHOE IPOBENCHUE
opuIMaNbHBIX (PUKYIBTYPHBIX M CIOPTUBHBIX MEPONPUSTUI Ha TEpPUTOPUU
KamenikoBckoro paiioHa;

3.4.3. ConmelictBue oOecreueHu0 OOIIECTBEHHOIO TOpsAKAa | OOIIECCTBEHHOM
0€30MacHOCTH  MpU TPOBEACHUU OQPUIMATBHBIX (PUKYJIBTYPHBIX U CIIOPTHUBHBIX
MEPOIPUATUNA HA TEPpUTOPUM KaMemKOBCKOro panoHa;

3.4.4. UndopmammonHoe obOecneueHre  OGUIMUATBHBIX (QU3KYJIBTYPHBIX U
CIIOPTUBHBIX MEPONPUATUN Ha TeppuTOpun KaMemkoBCkoro panoHa;

3.5. B3aumopneiicTBHe C OpraHaMy HCHOJHUTEIBHOW BIACTH  aJIMHUHHUCTpPALUU
Bnagumupckoir ob6nmactu, KaMemkoBCKoro paiioHa, MYHHUIMOAJIbHBIX 0Opa30BaHUM,
OpraHu3aluuii He3aBUCUMO OT ()OpM COOCTBEHHOCTH I10 BOIIPOCAM Pa3BUTHs (HU3UUECKOU
KYJBTYpbl W CHOpPTa, NpH POPMUPOBAHUM COOPHBIX KOMaH[, IPUCBOCHHUIO TOYETHBIX U
CHIOPTUBHBIX 3BAHMI CHOPTCMEHAM, TpeHepaM, paOOTHHKaM (PU3NYECKON KyJIbTYphl U
cropTa, GU3KYIbTYPHBIM aKTUBHCTAM;

3.6. Yuactue B pa3palOTKe M pean3aluyd MEp IO TMOATOTOBKE U TOBBIIICHUIO
KBaJIU(PUKAMK paOOTHUKOB OT/ENa B 007aCTH (PU3MUECKON KyJIbTYphl U CIIOPTA;

3.7. Begenue yuera U OTYETHOCTH, YTBEPKIACHUE PEKOPAOB U JOCTHXKCHUH palioHa
10 BUJIaM CIIOPTa;

3.8. OcymiecTBieHHe MOATOTOBKH COOpHBIX KOoMaHa KamemkoBckoro paiioHa u
o0ecrieueHue UX y4yacTHsl B CHOPTHBHBIX COPEBHOBAHMSIX, YEMIIMOHATAX U MEPBEHCTBAX
obmactu, Poccutickoit deneparmm.

3.9. Peanuzamus mep mo pa3BUTHIO (PU3UUECKOI KYIBTYphl U CIOPTAa WHBAJIHUIOB,
JUL] C OrPaHUYEHHBIMHU BO3MOKHOCTSIMU 3[10pOBbs B KaMENIKOBCKOM pailoHE;
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3.10. Opranuzanus CMOTPOB, KOHKYPCOB Ha JIYUIIYIO MMOCTAHOBKY (PU3KYJIBTYpPHO-
03I0POBUTENILHON PabOThl U CIIOPTUBHO-MACCOBOM padOTHI Cpeld OpraHu3alnii, yueOHbIX
3aBeJIeHU, MyHUIIMTIATBHBIX 00pa3oBanuil KameikoBckoro paioHa.

3.11. OcymectBnenue apyrux (QyHKIHHA B COOTBETCTBUU C HOPMATHBHBIMU
nmpaBoBeIMH akTamMu Poccuiickort @eaepanun, Bragumupckoii obmactu, KamenkoBckoro
panoHa.

4.Opranuzanus 1eATeIbHOCTH, IPpaBa U 00S3aHHOCTU YUPEKACHUS

4.1. VYuypexneHue uMeeT Mpago:

4.1.1. BHocurs B agMuHHMCTpauuioo KamMemKOBCKOrO paillOHa MNPEIJIOKEHHS I10
OMPEJICTICHUIO OCHOBHBIX 3aJad M HaIpaBJI€HUM pPa3BUTHS (PUBHYECKON KyJIbTypbl H
CropTa.

4.1.2. YdacTtBOBaTh B OCYIIECTBIECHUU KOOPIMHALMHU TUIAHOB CTPOUTENILCTBA U
PEMOHTA CIIOPTUBHBIX COOPYKEHUI Ha TeppUTOpUU KamenkoBCkoro paioHa.

4.1.3. Harpaxnare TpamMoTaMH, AUIJIOMAaMHU OT UMEHHU OTAEla M 3a MOJAMHUCHIO
HauaJbHUKA, TMPU3aMHU MOOEIUTENe ¥ TMPU3EpOB TMEPBEHCTB, YEMITMOHATOB, KyOKOB
KamemkoBckoro paitona.

4.1.4. Ilomywarp  HeoOxomuMmyro wuH(MOpMaIMIO MO BOmpocaMm (PU3NIECKOM
KyJBTYPBI B CLIOPTAa OT MYHHIIUTAIBHBIX U OOIECTBEHHBIX OPTaHU3AIMMA, B TOM YHUCIC
10 TOCYJaPCTBEHHOU CTATHCTUKE.

4.1.5. IlpucBauBaTte BTOpPOM, TPETUH CIIOPTUBHBIE pa3psiAbl, IEPBBIM, BTOPOH
TPETUN FOHOIIECKUM CIIOPTUBHBIC pa3psiabl, YTBEPKIATh KOMUCCHIO IO UX MPUCBOCHHUIO.

4.1.5. Pemarb BONPOCHI C PYKOBOIUTEISAMHU (PU3KYIBTYPHBIX W CHOPTUBHBIX
OpraHu3aIui, TPEANPUITUH, YUPEKIECHUNU, yUCOHBIX 3aBEJACHUN IO JIOMOTHUTEIHLHOMY
(buHaHCHPOBaHUIO (PU3UUECKON KYJIBTYPHI U CIIOPTA.

4.1.6. KontponupoBarh paboTy mo (Qu3NUEeCKOW KylIbType M CIHOPTYy B
MO/IBEIOMCTBEHHBIX YUPEXKICHUSAX, HA CHOPTUBHBIX COOPYKEHHSX, 3aCIYyIIMBATh OTYETHI
PabOTHUKOB ATUX OpraHU3AIU.

4.1.7. B nmnopsiake, YCTaHOBJICHHOM JICMCTBYIOIIMM 3aKOHOJATEJILCTBOM U
MYHULIUNIAIBHBIMU TIPABOBBIMU aKTaMU OMPENESATh pa3Mep CPEACTB, HAIMPABISEMbIX Ha
OIUIaTy Tpy/la PaOOTHUKOB YUPEXKACHUS U UX CTUMYJIUPOBAHHUE.

4.1.8. uble npaBa, TpeayCMOTPEHHBIE IENCTBYIOIIUM 3aKOHOAATEIIHCTBOM.

4.2. VYupexnaeHue 00s13aHO:

1) 1pu OCYHIECTBICHUM OCHOBHOTO U HWHBIX BHJOB JEATEIBHOCTH COOIIONATH
3aKoHoAaTeNbcTBO Poccuiickoit deneparuu, 3akoHOIATEILCTBO BriaguMupckoi o0nacTy,
MYHUILIUTATIBHBIC MPABOBBIE aKThl KaMEIKOBCKOTo paiioHa U HACcTOSIIUN YCTaB;

2) npuHUMath W (WIM) HUCHOJNHATH B TpeAesiax JIOBEACHHBIX JIMMHUTOB
OIO/DKETHBIX ~ 00s13aTebCTB W (WIM)  OFOJDKETHBIX  ACCUTHOBAHHMM  OIOJKETHBIC
00s13aTEILCTBA;

3)  HecTH OTBETCTBEHHOCTh B COOTBETCTBHUM C 3aKOHOJATENHCTBOM Poccuiickoi
denepanuu 3a HapyIIeHHE OI0HKETHBIX 00s13aTEILCTB;

4)  oOecrieunBaTh Oe€30MacHbIC YCIOBHS TpyZAa M COIMAJIbHbIE TapaHTHH IS
pabOTHUKOB B COOTBETCTBHHM C 3aKOHOAATENBCTBOM Poccuiickoit @enepannu;

5)  oOecneuuBaTh PE3yJbTAaTUBHOCTb, II€JIEBOM  XapakTep HCIOIb30BaHUS
MPEAYCMOTPEHHBIX €My JIMMUTOB OIOMKETHBIX CpPEACTB W (W) OMOKETHBIX
ACCUTHOBAHUIA;



7)  XpaHWUTb U UCIIOJIB30BaTh B YCTAHOBJIEHHOM IOPSAJIKE JOKYMEHTHI IO TUYHOMY
COCTaBYy;

8)  BecTM OMOKETHBIM Yy4YeT B MOpPSAKE, OMNPEICIIEHHOM JIEHCTBYIOLIUM
3aKOHOJIaTEIbCTBOM;

9)  mpemocTaBIATH MO 3apPOCaM WU IPHU NPOBEACHUU NPOBEPKH JIE€ATEIBHOCTH
YUPEXKACHUS JOKYMEHTBI U MaTE€pHaJIbl, CBI3AHHBIE C ACSITEIIBHOCTBIO YUPEXKICHHUS;

12) miaTuTh HAJNOTH W TMPOU3BOAUTH WHBIE OOsM3aTeNbHbIE OTYHCIICHUS,
IPeyCMOTPEHHBIE 3aKOHOAATEIbCTBOM;

13) cBOEBpEMEHHO TO/laBaTh OIOMKETHbIE 3aBKM WM HWHBIE JIOKYMEHTHI,
MOJTBEP>KIAIOIINE MPABO HA MOJTyUYEHUE OIOIKETHBIX CPENICTB;

14) CcBOEBpPEMEHHO B YCTAHOBJIEHHOM TOpSAJKE MPEACTABISITH OTYET U HHbBIE
CBEICHHS O PACXOJJOBaHUM OIOJIKETHBIX CPEJCTB U 00 UCIIOJIIB30BAHUM MHOTO UMYIIECTBA.

4.3. VYupexaeHue sBISETCS MOIydareneM OIOIKETHBIX CPENICTB.

4.4. VYupexnenue 00s3aHO oOecrieuuBaTb B IOPSAKE,  ONPEIEICHHOM
JEHCTBYIOUIMM 3aKOHOJATEIbCTBOM, PEXUM KOH(PUACHLUHAIBHOCTH U OCYLIECTBIAThH
HEOOXOAMMbIE MEPOIPHUATHUS MO 3ALIUTE CIYKEOHBIX CBEJICHUM OT pa3IyiallieHusl.

5.my1iecTBo 1 puHAHCOBOE OOECIICUCHHUE YUPEIKICHUS

5.1. Hcrounukamu QOpMHpPOBaHHUS UMYyIIECTBA M (UHAHCOBBIX PECYypCOB
YUPEKIACHHUS SBIISIIOTCS:

-MMYILIECTBO, 3aKPEIJIEHHOE 32 YUPEKICHUEM COOCTBEHHUKOM MUMYLIECTBA;

-UMYILIECTBO, TMPUOOPETEHHOE YYPEKIECHUEM 3a CYET CPEACTB, BbIICIEHHBIX
yupeauTesieM Ha MpuoOpeTeHne Takoro UMy LIECTBA;

-cpe/icTBa Oro/KeTa paloHa, BbIJICJICHHbIE B COOTBETCTBUU C OIOIKETHOW CMETOM;

-I00pOBOJIbHBIE UMYIIIECTBEHHBIE B3HOCHI U TOKEPTBOBAHUS;

-MHbIE UICTOYHUKH, HE 3alIPEUICHHBIE 3aKOHOAATENbCTBOM Pocculickoit @enepanum.

5.2. HmymiecTBo yupexaeHHs HAXOIUTCA B COOCTBEHHOCTH MYHMIIMIAIBHOTO
oOpazoBanusi KaMemkoBCKUN paillOH, OTpakaeTcsi Ha CaMOCTOATEILHOM OajaHce
YUPEXKIAEHUSI U 3aKPEIUICHO 32 HAM Ha IPaB€ ONEPAaTUBHOTO yIpaBiieHUsA. B oTHOImEHHUH
ATOTO0 MMYLIECTBA  YUYPEKJICHUE OCYLIECTBISIET B  MpPEAeiaX, YCTAHOBJIEHHBIX
3aKOHOJIATEJIbCTBOM, B COOTBETCTBHM C ILEISMH JESITEIbHOCTH IIpaBa BIAACHUS W
IIOJIb30BaHus. PacnopspkeHre HMMyIIECTBOM, 3aKpPEIUICHHBIM Ha NIPaBe OIEPATUBHOIO
YIPaBJIEHUSA, YUYPEKICHUE OCYLIECTBIISIET C COMIACHUS YUPEAUTEINS.

5.3. CoOCTBEHHHK HMYUIIECTBA B OTHOLIEHWM HMMYUIECTBA, 3aKPEIUIEHHOTO 3a
YUpexKACHUEM JTMOO MPUOOPETEHHOTO YUPEKICHUEM 3a CUET CPEICTB, BBIJIEICHHBIX €My
yuypeauTesieM Ha MNpUOOpETEHHWE TaKOro HWMYIIECTBA, BIPAaBE U3bATH U3JUIIHEE,
HEHCIIOJIb3YEMOE WJIU UCIIONb3YEMOE HE 110 HA3HAYEHUIO UMYIIECTBO.

5.4. VYupexaeHue uCHOIb3yeT OIKETHbIE CpPEICTBA B COOTBETCTBHHM C
OIOJKETHOM CMETOM, YTBEPKJACHHON B MOPSIIKE OMPEACICHHOM HACTOSIIIUM YCTaBOM.

5.5. VYupexaeHue He BIpaBe:

-BBICTYIIATh YUpPEeAUTENIeM (YUAaCTHUKOM) FOPUIUYECKUX JIUIL;

-TIOJTy4aTh ¥ MPEJOCTABISITH KPEAUTHI (3aliMBbl), TPHOOpETATh IICHHBIC OyMarw;

-OTUYXJIaThb JTMOO MHBIM CIOCOOOM pAacToOpsDKaThCsl MMYIIECTBOM 0Oe€3 coriacus
cOOCTBEHHUKA UMYIIIECTBA;

-COBEPILIATH CAEJIKH, BO3MOXKHBIM ITOCIEACTBUEM KOTOPBIX SBIISETCS OTYYKJICHHE
WM  OOpeMEHEeHHWE UMYILECTBa, 3aKPEIUIEHHOTO 32 HUM  y4YpeAHWTeNeM WU
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IPUOOPETEHHOIO YYPEXKJIECHUEM 3a CYET CPEACTB, BBIJCICHHBIX €My YUYpeIUTENIeM Ha
OpUOOpEeTEeHNE TaKoro MMYLIECTBA, €CIM HHOE HE YCTAaHOBJIEHO JEWCTBYIOIIUM
3aKOHO/IaTEJIbCTBOM;

-pa3Melare JEHEXHbIE CpeACTBA Ha JEHNO3UTHBIX CYeTaX, €ClIM HHOE He
ycTaHOBJIIEHO pemeHneM (CoBeTa HapoAHBIX JAemyTartoB KamemkoBCKoro paiioHa o
Oro/KeTe Ha odepeIHON (DMHAHCOBBIN TOI.

5.6. 3a wuCKa)XeHUWE OTYETHOCTH JODKHOCTHBIE JIMIA YUYPEXKICHHUS HECYT
YCTaHOBJICHHYIO 3aKOHO/ATENbCTBOM Poccuiickoit denepaniui OTBETCTBEHHOCTb.

6.YnpaBieHUE yUpPEKIECHUEM

6.1. K xommereHuuu opraHa, HCHOJHAIOMIET0O (QYHKIMH U  TOJHOMOYUS
yUpEeAUTEisl, OTHOCATCS:

1)  yTBepkIeHHE YyCTaBa Y4YpEeXKJCHHS, BHECEHHE B HEro HW3MEHEHUH U
JIOTIOJTHEHU M

2)  Ha3HAuUEHUE U YBOJBHEHUE PYKOBOJIUTEIS YUPEKICHUS;

3)  yTBepXKIeHUE JOKHOCTHOW MHCTPYKIHMHM PYKOBOJIUTENS YUPEKACHUS,
BHECCHHE B HEC U3MECHECHUI M JIOOJIHCHU;

4)  3aKOYEHUE W MPEKpalleHUE TPYIOBOIO JOroBOpa C PYKOBOJUTEIEM
YUPEKIACHUS;

5)  ocyuiecTBieHHE (PUHAHCOBOIO 0OECEUEHUs AEATENBHOCTH YUPEKICHUS;

6)  omnpenereHUE MOPSAJIKAa COCTABIEHUS U YTBEPXKIECHUS OTYETA O Pe3yabTarax
NEeATENbHOCTH  yUpeXJeHUss © 00  HCHOJIb30BAaHMU  3aKPEIJIEHHOTO 3a  HUM
MYHUIIMIIATBHOTO UMYIIECTBA;

7)  yCTaHOBIJIEHHME MOPSAJIKA COCTABJICHUS, YTBEPKIACHUS U BEACHUS OIOHKETHOM
CMETBI YUPEKICHHUS;

8)  comracoBaHUE HMITATHOTO PACIHCAHUS U CTPYKTYPbI YUPEXKICHUS,

9)  nmauda comacusi Ha pacHOpsKEHHUE JBHKMMbBIM UMYILECTBOM YUPEXKJICHUS;

10) ocyliecTBiIeHHUE KOHTPOJIS 32 ACSITEIbHOCTHIO YUPEKICHNUS;

11) ocymecTBieHUEe UHBIX PYHKIHUNA U IOTHOMOYHUHN YUpEIUTeNsi, yCTaHOBIEHHBIX
dbenepanbHBIMU 3aKOHAMH, HOPMATHBHBIMU MPABOBBIMU akTamu Poccuiickoit deneparu
u Brnagumupckoir ob6mactv, MYHUIMOAIBHBIMH MPAaBOBBIMU akTaMu KaMmemrkoBcKoro
pairoHa.

6.2. VYupexJeHHe BO3IVIABISAECT HAYAIBHUK YUYPEKICHUS.

6.3. IlpaBa u 00S3aHHOCTH PYKOBOAMUTENS YUPEKICHUS, a TAKK€ OCHOBAHUS ISl
pacTOp>KeHHsI TPYJOBBIX OTHOIIEHUI C HUM PErIaMEHTUPYIOTCS TPYAOBBIM JOTOBOPOM.

6.4. H3meHeHue u mpeKpalieHUe TPYJOBOITO JOroBOpa C PYKOBOAMUTEIEM
YUPEKICHHS OCYUIECTBISIETCS B MOPSAJAKE, YCTAHOBICHHOM TPYAOBBIM 3aKOHOAATEIIHCTBOM
Poccuiickoii denepaun 1 WHBIMM HOPMATMBHBIMU IPAaBOBBIMU aKTaMHU, COAEPKAIIUMHU
HOPMBI TPYIOBOIO IpaBa, KOJUIEKTUBHBIM JOTOBOPOM, COIVIALICHHUSIMH, JIOKAJIbHBIMU
HOPMAaTUBHBIMU aKTaMHU.

6.5. K KoMmMmeTeHIMM pPYKOBOAWTENS  YUPEKIEHUS  OTHOCATCS  BOIPOCHI
OCYLIECTBJIEHUS] PYKOBOJICTBA JIEATEIBHOCTBIO YUPEXKICHUS, 33 UCKIFOUEHUEM BOIIPOCOB,
OTHECEHHBIX  JICUCTBYIOIIMM  3aKOHOJIATEIbCTBOM K  KOMIETEHLUU  Y4YpEeIUTENs
YUPEKIACHHUSL.

6.6. PyxoBomutens yuypexAeHUS JECUCTBYET HA MPHUHIMIIAX CIMHOHAYAIUS Ha
OCHOBAHUU 3aKOHOB M MHBIX HOPMATHBHBIX NIPaBOBbIX akTOoB Poccuiickonn denepanuu,



Bnagumupckoir oOmactv, MyHHUIIMIANbHOTO oOpa3oBaHus KamemkoBckuil —pailoH,
HACTOAIIETO YCTaBa W 3aKIOYEHHOTO C HHUM TPYJOBOTO JIOTOBOpPA, OpPraHU3yeT
BBITIOJTHEHUE PEIICHUI YUPEIUTEIIS 110 BOIIPOCAM JIEITEIbHOCTH YUPEKICHHUS.

6.7. PykoBomuTenb y4peKIeHUS HECET OTBETCTBEHHOCTH 3a IMOCIEICTBHS CBOMX
JIEUCTBUN B COOTBETCTBHUH C JICUCTBYIOIIUM 3aKOHOMATEIHCTBOM, HACTOSIIINM YCTaBOM U
3aKJIFOUEHHBIM C HUM TPYOBBIM JIOTOBOPOM (KOHTPAKTOM).

6.8. PykoBomuTenb y4peKICHHUS:

- TPEACTaBIsIET Ha YTBEPXKIACHHE OpraHy, OCYyIIECTBISOUEMY (GYHKIUH U
MIOJTHOMOYHS yUPEIUTENs, IITAaTHOE PAaCIHCAHUE U CTPYKTYPY YUPEKICHHs, Ha3HaYaeT Ha
JOJDKHOCTh M OCBOOOXKJAET OT JOKHOCTH PAOOTHUKOB YUPEKICHHS 1O COTIIACOBAHUIO C
OpraHoOM, OCYIIECTBIISIOMUM (PYHKIIMH U TTOJTHOMOYHS YIPEAUTEIIS;

- YTBEpXKAAET MpaBUia BHYTPEHHETO TPYAOBOTO PaCTIOPSIKA;

- obecrnieunBaeT cOONIO/IEHNE MPABUII U HOPMATUBHBIX TpeOOBaHUN OXpaHbI TPYyAa,
MPOTUBOIOKApPHOI 6€30MMacHOCTH;

- 3aKJII0YAET C pa0OTHUKAMU TPYOBBIE IOTOBOPHI, HA3HAYAET UM OKJIAJbl U YCIOBUS
OIIaThI TPYJla B COOTBETCTBUU CO CTPYKTYPOU U IITATHBIM PACIIUCAHUEM YUPEIKICHUS;

- BBIJIACT JIOBEPEHHOCTH, OTKPHIBACT JIUIIEBbIE cueTa B YmpanieHun deneparibHOro
Ka3HauencTBa o Bragumupckoit odmactu;

- yTBepXKJaeT KBaTU(UKAIMOHHBIE TPeOOBAaHUS W JOKHOCTHBIC HHCTPYKIIAU
pabOTHUKOB YUPEKICHUS, WHBIC JIOKATBHBIC aKThI YUPEKICHHUS;

- B COOTBETCTBHH C MOJIOKEHHUEM 00 OrIuiaTe TpyZda, YTBEP>KICHHBIM yUPEAUTEIIEM,
ompeneiseT BUABL W pa3Mepbl Hag0aBOK, JOIUIAT W MPOYMX BHIIUIAT B Mpeaenax
BBIJICJICHHBIX aCCUTHOBAHUH;

- yTBepXAaeT OyXrajTepCcKyl, HaJOrOBYH), CTaTHCTHYECKYyI0 OTYETHOCTh
YUpEXKACHUS U PEINIAMEHTUPYIOIINE ACATEIbHOCTh YUPEKACHHUS BHYTPEHHUE IOKYMEHTHI,
U3JAeT TMPUKa3bl, AT MOPYYEHUS M yKa3aHUs, 00s3aTelbHbIC /JIs HCIOJIHEHUS BCEMU
PabOTHUKAMH YUPEIKICHUS;

- OTBEYAET 3a IIeJIEBOE MCIOIb30BAHNE BBIICIICHHBIX B PACIIOPSDKEHUE YUPEKICHUS
OIOJKETHBIX CPEJCTB, JOCTOBEPHOCTh U CBOEBPEMEHHOE MPECTABICHUE YCTaHOBICHHOM
OTYETHOCTH | JIpYToii HH(OpMAIH, CBI3aHHON C UCTIOTHEHUEM OIO/IKETA;

- OTBEYAaeT 3a OpPraHU3alMOHHO-TEXHUYECKOE O0bOecleyeHne AeITeIbHOCTU
YUPEKACHUS;

- obecreynBaeT WCIOJHEHUE MYHHUIIUIIAIBLHBIX KOHTPAKTOB M WHBIX JOTOBOPHBIX
00s13aTeNbCTB, MOMJICKAIINX HCIIONIHEHUI0 3a CYeT OFOMKETHBIX CPEACTB, B Mpeaeax
JIOBEICHHBIX JINMUTOB OFOIPKETHBIX 0053aTEIIHCTB;

- o0ecreunBaeT COXpPaHHOCTb, pAlMOHAIBHOE HCIIOIB30BAaHUE HMYIIECTBA,
3aKPEIJICHHOT0 Ha MpaBe OMEepaTuBHOTO YIIPABICHHUS 32 YUPEKICHHUEM;

- obecrieunBaeT I1I€JIEBOE€ U pallMOHATBHOE MCIOIb30BaHUE OIOIKETHBIX CPEJICTB, B
TOM 4YHCJI€ Ha OKa3aHWE MYHUIIMIAJIBHBIX YCIYT (BBIMOJIHEHHE PaboT), U COONOCHUE
yupexaeHueM  (UHAHCOBOW  JWCHMIUIMHBI B  COOTBETCTBHM C  JICHCTBYIOIIUM
3aKOHOJIATEIbCTBOM;

- obecrieunBaeT COCTABICHUE M YTBEPKICHHUE OTYETA O PE3yJIbTaTax JesaTeIbHOCTH
YUpEXJIEHUST U 00 HCIONb30BAHUM HMYILECTBA, 3aKPEIUICHHOTO 3a HUM Ha IIpaBe
OTIEPAaTUBHOTO YNIPABIICHHUS, B COOTBETCTBUU C TPEOOBAHUSIMH, YCTAaHOBJICHHBIMHU
ydpenuTeneM;



- o0ecreynBaeT CBOEBPEMEHHYIO BBITUIATY 3apa0OTHOW TIIaThl paOOTHUKAM
YUPEeXKIIEHUS, IPUHUMAET MEPHI TI0 TMOBBIMICHUIO pa3Mepa 3apa0OTHOW TUIAThI, a TaKKe
oOecrieynBaeT Oe€30MacHbIE YCIOBUSL Tpyla paOOTHHKAM M HECET OTBETCTBEHHOCTH B
YCTaHOBJICHHOM TOPAJIKE 3a yIIepO, MPUUYUHEHHBIN UX 3I0POBBIO U TPYIOCIIOCOOHOCTH;

- o0ecreynBaeT MPEABAPUTEIHLHOE COTIACOBAHWE C YUYPEAUTENIEM U C OpPraHOM,
OCYIIECTBIISIONMUM (DYHKIIMM W TOJTHOMOYHUS YUPEIUTEINSI, PACTIOPSDKEHUE TBMIKAMBIM U
HEJBMKUMBIM UMYIIIECTBOM YUPEKICHUS, 3aKPEIUICHHBIM 32 HUM Ha TIPaBe OTICPAaTUBHOTO
YIPABIICHHS, B TOM YHCJIE TIEpeiady €ro B apeHIy U CTIFICaHUE;

- 0e3 IOBEpPEHHOCTH JCUCTBYET OT WMEHU YUPCKICHUS, MPEACTABISIECT €ro B
YUPEKACHUAX, TIPESIMPUATUAX U OpTaHU3aINIX, B CyJaX, Kak Ha TeppuTopuu Poccuiickoi
denepanuu, Tak 1 3a €€ Mpeaeiiamu;

- BBHINOJHSAET  WHBIE  OOS3aHHOCTH,  MPEAYCMOTPEHHBIC  JICHCTBYIOIIUM
3aKOHO/ATEIIbCTBOM W YCTaBOM YUPESKICHHUS, a TaKXKe PEHICHHSIMH W TOPYYCHHSIMH
YAPEIUTEIS.

- OCYIIECTBIACT HWHbIE TIOJHOMOYHMS, TPEAYCMOTPEHHbIE HOPMATUBHBIMU
MPABOBBIMU aKTaMU OPraHOB MECTHOTO caMoympaBiieHus KaMemkoBckoro paioHa u
TPYIOBBIM JIOTOBOPOM.

7. MeporpusiTus 1o MOOMIN3aIIMOHHOMN MOATOTOBKE
7.1. YupexaeHnue o0s3yeTcs ¢ MOoTy4eHUEM MOOMIU3AIMOHHOTO 3a/JaHUsI BBIIOTHSATh
€ro B MOJHOM O00bEME B COOTBETCTBUU C TPEOOBAHUSIMU MOOMIM3ALIMOHHON MOJTOTOBKH,
COXpaHsATh MOOMJIM3AIMOHHBIE MOITHOCTA U MOOWJIM3alIMOHHBIE 3anachl (IpU UX HAIUYUU
M0 3aJaHUI0), a TAKXE BBIMOJHATH B TOJHOM OOBEME MEpOIPHUATHUS MO TIPakJIaHCKOU
o0opoHe.

7.2. HayanbHUK YUYpEeXKIAECHUS HECET NMEPCOHAIBHYIO OTBETCTBEHHOCTD 3a BBIITOJIHEHUE
MEpOIPUATANA 10 MOOMIM3ALMOHHON TIMOATOTOBKE W MOOWJIM3AIMOHHOMY 3a/IaHMIO,
MEpPOIPUATUNA MO TpakIaHCKOH OOOpOHE, SBISSCH OAHOBPEMEHHO PYKOBOAUTEIEM I10
rpaXKJIaHCKOW 00OPOHE YUPEIKICHUS.

8. Y4er u cOXpaHHOCTh JIOKYMEHTOB
8.1. YupexneHue oOecnedynBaeT y4eT U COXPAaHHOCTb JOKYMEHTOB, IPHKa30B,
JUYHBIX [N, JIMYHBIX KapTOYeK, pPACYETHO-IUIATEKHBIX BEJOMOCTEH M APYIrHX
JIOKYMEHTOB, KOTOpBIE B Clly4ae JUKBHUJALMUU YUYPEXKICHUS NEPENaloTCsl Ha XpaHEHHUE B
apXUBHOE YUPEXKJCHUE, a B CIy4yac peopraHu3aluy NEpeaaroTCsl €ro MpaBOINPEEMHUKY B
YCTaHOBJICHHOM TOPSJIKE.

9.JlokalibHbBIE aKThl YUPEKICHUS

9.1. Jns oOecrieyeHus: yCTaBHOM NEATENBHOCTH YUPEXKIACHHE HMMEET IPaBO
MPUHUMATH CIIEAYIOLINE JOKAJIbHbIE aKThI:
-IPUKA3bl U PACTIOPSIKEHUS PYKOBOIUTENS YUPEKICHUS;
-IITAaTHOE PACIHUCAHUE;
-IpaBuiia BHYTPEHHETO TPYJOBOTO PaCHOPsIIKa;
-I0J>KHOCTHBIE UHCTPYKIIUH;
- KOJUIEKTUBHBIN JIOTOBOD;
-MOJI0KEHHUE O MPENTOCTABICHUH IIJIATHBIX YCIYT;
-TI0JIO’KEHHE O MPEMUPOBAHNH;
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- UWHBIE JIOKAJIbHBIE aKThl, IPEAYCMOTPEHHbIC JCHCTBYIOIIUM 3aKOHOAATEIbCTBOM
Poccuiickoit ®enepanuu, Biagumupckoit 061acTi 1 HOPMATUBHBIMU TTPABOBBIMHM aKTaMHM
MyHHUIIUTIATBHOTO 00pa3oBanust KamenikoBckuil paiioH.

9.2 JlokanbHbIE aKThl YUPEKIAEHUS HE MOTYT MPOTUBOPEUUTH HACTOSIIIEMY YCTAaBY.

10.I3MeHeHue ThIa, peopraiu3ans U TUKBUIALNS YUPEKIACHUS

10.1. H3menenune THma, JIMKBUAALMIO M  PEOPraHU3ALMUIO  YUPEKICHUS
OCYUIECTBIISIET aAMUHUCTpanMa KaMenkoBCKoro paioHa.

Peopranmzanus yupexaeHruss MOKET OCYIIECTBIATHCS MO PEUIEHUIO Cya B MOPSJIKE,
YCTaHOBJIEHHOM 3aKOHOAATebcTBOM Poccuiickort denepanun.

10.2. H3meHeHune THNA YUPEKACHUS HE ABISIETCSA €T0 PpEOPTaHU3aALMEN.

N3meHeHne Tuma y4ypexJIeHUs OCYLIECTBISIETCS MO MHMIMATUBE JHOO C coriacus
YUpEXKACHUS B IOPAJIKE, YCTAHOBICHHOM 3aKOHOAArenbcTBOM Poccuiickoit denepanum.

10.3. VYwupexneHue cuuTaeTcs PpEOPraHW30BAHHBIM, 3a HCKIIOYEHUEM CIIy4yacB
peopranuzanuu B (popMe NPHUCOEAMHEHHS, C MOMEHTa TOCYyJapCTBEHHOM perucrpanuu
BHOBb CO3/ITaHHOW OpraHu3aIuu (OpraHu3aiui).

10.4. Tlpu peopranuzanuu YupexaeHus B (popMe MPUCOCIUHECHUS K HEMY JIPYTroro
YUPEKICHHUS NEPBOE M3 HUX CUNATACTCA PEOPraHW30BAHHBIM C MOMEHTAa BHECEHHUS B
EnuHbpIl  rOCygapCTBEHHBIM pPEECTP IOPUAMYECKUX JIMI[ 3allMCH O IPEKPALECHHUH
NEATEIIbHOCTU IPUCOETUHEHHON OpraHu3alyu.

10.5. VYwupexneHue cuuTaeTcs NPEKPATUBIINM JACATEIBHOCTh C MOMEHTA BHECECHUS
COOTBETCTBYIOIIEH 3alIMCH B EMHBIN rOCY1apCTBEHHBIN PEECTP IOPUANYECKUX JIHII.

10.6. JluxkBuaauusi Y4YpeXJICHUS BIIEUET NPEKpAlEHUE €ero JesATeIbHOCTH 0e3
nepexojia npas 1 00SI3aHHOCTEHN B MOPSIJIKE MPABONPEEMCTBA K APYTUM JIULAM.

10.7.  Ilpum IuUKBUAALMU YUPEKICHUS KPEIUTOP HE BIpaBe TpeOOBATH JOCPOYHOIO
UCIIOJTHEHMSI COOTBETCTBYIOILIETO 0053aTeNIbCTBA, a TAKKE MPEKPALECHUsS 00s13aTeNbCTBA U
BO3MEIIIEHNUS, CBI3aHHBIX C 3TUM YOBITKOB.

10.8. OcraBmmecss mocliie yAOBIETBOPEHHS TPEeOOBaHUN KPEAUTOPOB JEHEKHBIC
CPEICTBA, & TAKXKE IPYro€ UMYLIECTBO YUPEKIACHUS NEPENAIOTCA YUPEIUTENIO, €CIIU NHOE
HE MPEIyCMOTPEHO JEHUCTBYIOIIMM 3aKOHOJATENBCTBOM. VICKIIOUMTENbHBIE IpaBa
(MHTeNNIeKTyanbHasi COOCTBEHHOCTH), MPUHAICKAIINE YUYPSKICHHUIO HAa MOMEHT
JMKBUJALNAHA, IEPEXOAAT K YUPEIUTEIIO.
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	3.6. Участие в разработке и реализации мер по подготовке и повышению квалификации работников отдела в области физической культуры и спорта;
	3.7. Ведение учета и отчетности, утверждение рекордов и достижений района по видам спорта;
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	3.11. Осуществление других функций в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации, Владимирской области, Камешковского района.
	4.Организация деятельности, права и обязанности учреждения
	4.1. Учреждение имеет право:
	4.1.1. Вносить в администрацию Камешковского района предложения по определению основных задач и направлений развития физической культуры и спорта.
	4.1.2. Участвовать в осуществлении координации планов строительства и ремонта спортивных сооружений на территории Камешковского района.
	4.1.3. Награждать грамотами, дипломами от имени отдела и за подписью начальника, призами победителей и призеров первенств, чемпионатов, кубков Камешковского района.
	4.1.4. Получать необходимую информацию по вопросам физической культуры и спорта от муниципальных и общественных организаций, в том числе по государственной статистике.
	4.1.5. Присваивать второй, третий спортивные разряды, первый, второй , третий юношеский спортивные разряды, утверждать комиссию по их присвоению.
	4.1.5. Решать вопросы с руководителями физкультурных и спортивных организаций, предприятий, учреждений, учебных заведений по дополнительному финансированию физической культуры и спорта.
	4.1.6. Контролировать работу по физической культуре и спорту в подведомственных учреждениях, на спортивных сооружениях, заслушивать отчеты работников этих организаций.
	4.1.8. Иные права, предусмотренные действующим законодательством.
	4.2. Учреждение обязано:
	1) при осуществлении основного и иных видов деятельности соблюдать законодательство Российской Федерации, законодательство Владимирской области, муниципальные правовые акты Камешковского района и настоящий Устав;
	2) принимать и (или) исполнять в пределах доведенных лимитов бюджетных обязательств и (или) бюджетных ассигнований бюджетные обязательства;
	3) нести ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации за нарушение бюджетных обязательств;
	4) обеспечивать безопасные условия труда и социальные гарантии для работников в соответствии с законодательством Российской Федерации;
	5) обеспечивать результативность, целевой характер использования предусмотренных ему лимитов бюджетных средств и (или) бюджетных ассигнований;
	7) хранить и использовать в установленном порядке документы по личному составу;
	8) вести бюджетный учет в порядке, определенном действующим законодательством;
	9) предоставлять по запросам или при проведении проверки деятельности учреждения документы и материалы, связанные с деятельностью учреждения;
	12) платить налоги и производить иные обязательные отчисления, предусмотренные законодательством;
	13) своевременно подавать бюджетные заявки или иные документы, подтверждающие право на получение бюджетных средств;
	14) своевременно в установленном порядке представлять отчет и иные сведения о расходовании бюджетных средств и об использовании иного имущества.
	4.3. Учреждение является получателем бюджетных средств.
	4.4. Учреждение обязано обеспечивать в порядке, определенном действующим законодательством, режим конфиденциальности и осуществлять необходимые мероприятия по защите служебных сведений от разглашения.
	5.Имущество и финансовое обеспечение учреждения
	5.1. Источниками формирования имущества и финансовых ресурсов учреждения являются:
	-имущество, закрепленное за учреждением собственником имущества;
	-имущество, приобретенное учреждением за счет средств, выделенных учредителем на приобретение такого имущества;
	-средства бюджета района, выделенные в соответствии с бюджетной сметой;
	-добровольные имущественные взносы и пожертвования;
	-иные источники, не запрещенные законодательством Российской Федерации.
	5.2. Имущество учреждения находится в собственности муниципального образования Камешковский район, отражается на самостоятельном балансе учреждения и закреплено за ним на праве оперативного управления. В отношении этого имущества учреждение осуществляет в пределах, установленных законодательством, в соответствии с целями деятельности права владения и пользования. Распоряжение имуществом, закрепленным на праве оперативного управления, учреждение осуществляет с согласия учредителя.
	5.3. Собственник имущества в отношении имущества, закрепленного за учреждением либо приобретенного учреждением за счет средств, выделенных ему учредителем на приобретение такого имущества, вправе изъять излишнее, неиспользуемое или используемое не по назначению имущество.
	5.4. Учреждение использует бюджетные средства в соответствии с бюджетной сметой, утвержденной в порядке определенном настоящим уставом.
	5.5. Учреждение не вправе:
	-выступать учредителем (участником) юридических лиц;
	-получать и предоставлять кредиты (займы), приобретать ценные бумаги;
	-отчуждать либо иным способом распоряжаться имуществом без согласия собственника имущества;
	-совершать сделки, возможным последствием которых является отчуждение или обременение имущества, закрепленного за ним учредителем или приобретенного учреждением за счет средств, выделенных ему учредителем на приобретение такого имущества, если иное не установлено действующим законодательством;
	-размещать денежные средства на депозитных счетах, если иное не установлено решением Совета народных депутатов Камешковского района о бюджете на очередной финансовый год.
	5.6. За искажение отчетности должностные лица учреждения несут установленную законодательством Российской Федерации ответственность.
	6.Управление учреждением
	6.1. К компетенции органа, исполняющего функции и полномочия учредителя, относятся:
	1) утверждение устава учреждения, внесение в него изменений и дополнений;
	2) назначение и увольнение руководителя учреждения;
	3) утверждение должностной инструкции руководителя учреждения, внесение в нее изменений и дополнений;
	4) заключение и прекращение трудового договора с руководителем учреждения;
	5) осуществление финансового обеспечения деятельности учреждения;
	6) определение порядка составления и утверждения отчета о результатах деятельности учреждения и об использовании закрепленного за ним муниципального имущества;
	7) установление порядка составления, утверждения и ведения бюджетной сметы учреждения;
	8) согласование штатного расписания и структуры учреждения;
	9) дача согласия на распоряжение движимым имуществом учреждения;
	10) осуществление контроля за деятельностью учреждения;
	11) осуществление иных функций и полномочий учредителя, установленных федеральными законами, нормативными правовыми актами Российской Федерации и Владимирской области, муниципальными правовыми актами Камешковского района.
	6.2. Учреждение возглавляет начальник учреждения.
	6.3. Права и обязанности руководителя учреждения, а также основания для расторжения трудовых отношений с ним регламентируются трудовым договором.
	6.4. Изменение и прекращение трудового договора с руководителем учреждения осуществляется в порядке, установленном трудовым законодательством Российской Федерации и иными нормативными правовыми актами, содержащими нормы трудового права, коллективным договором, соглашениями, локальными нормативными актами.
	6.5. К компетенции руководителя учреждения относятся вопросы осуществления руководства деятельностью учреждения, за исключением вопросов, отнесенных действующим законодательством к компетенции учредителя учреждения.
	6.6. Руководитель учреждения действует на принципах единоначалия на основании законов и иных нормативных правовых актов Российской Федерации, Владимирской области, муниципального образования Камешковский район, настоящего Устава и заключенного с ним трудового договора, организует выполнение решений учредителя по вопросам деятельности учреждения.
	6.7. Руководитель учреждения несет ответственность за последствия своих действий в соответствии с действующим законодательством, настоящим уставом и заключенным с ним трудовым договором (контрактом).
	- утверждает квалификационные требования и должностные инструкции работников учреждения, иные локальные акты учреждения;
	- в соответствии с положением об оплате труда, утвержденным учредителем, определяет виды и размеры надбавок, доплат и прочих выплат в пределах выделенных ассигнований;
	- утверждает бухгалтерскую, налоговую, статистическую отчетность учреждения и регламентирующие деятельность учреждения внутренние документы, издает приказы, дает поручения и указания, обязательные для исполнения всеми работниками учреждения;
	- отвечает за целевое использование выделенных в распоряжение учреждения бюджетных средств, достоверность и своевременное представление установленной отчетности и другой информации, связанной с исполнением бюджета;
	- отвечает за организационно-техническое обеспечение деятельности учреждения;
	- обеспечивает исполнение муниципальных контрактов и иных договорных обязательств, подлежащих исполнению за счет бюджетных средств, в пределах доведенных лимитов бюджетных обязательств;
	- обеспечивает сохранность, рациональное использование имущества, закрепленного на праве оперативного управления за учреждением;
	- обеспечивает целевое и рациональное использование бюджетных средств, в том числе на оказание муниципальных услуг (выполнение работ), и соблюдение учреждением финансовой дисциплины в соответствии с действующим законодательством;
	- обеспечивает составление и утверждение отчета о результатах деятельности учреждения и об использовании имущества, закрепленного за ним на праве оперативного управления, в соответствии с требованиями, установленными учредителем;
	- обеспечивает своевременную выплату заработной платы работникам учреждения, принимает меры по повышению размера заработной платы, а также обеспечивает безопасные условия труда работникам и несет ответственность в установленном порядке за ущерб, причиненный их здоровью и трудоспособности;
	- обеспечивает предварительное согласование с учредителем и с органом, осуществляющим функции и полномочия учредителя, распоряжение движимым и недвижимым имуществом учреждения, закрепленным за ним на праве оперативного управления, в том числе передачу его в аренду и списание;
	- без доверенности действует от имени учреждения, представляет его в учреждениях, предприятиях и организациях, в судах, как на территории Российской Федерации, так и за её пределами;
	- выполняет иные обязанности, предусмотренные действующим законодательством и уставом учреждения, а также решениями и поручениями учредителя.
	- осуществляет иные полномочия, предусмотренные нормативными правовыми актами органов местного самоуправления Камешковского района и трудовым договором.
	9.2.Локальные акты учреждения не могут противоречить настоящему уставу.
	10.Изменение типа, реорганизация и ликвидация учреждения
	10.1. Изменение типа, ликвидацию и реорганизацию учреждения осуществляет администрация Камешковского района.
	Реорганизация учреждения может осуществляться по решению суда в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.
	10.2. Изменение типа учреждения не является его реорганизацией.
	Изменение типа учреждения осуществляется по инициативе либо с согласия учреждения в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.
	10.3. Учреждение считается реорганизованным, за исключением случаев реорганизации в форме присоединения, с момента государственной регистрации вновь созданной организации (организаций).
	10.4. При реорганизации Учреждения в форме присоединения к нему другого учреждения первое из них считается реорганизованным с момента внесения в Единый государственный реестр юридических лиц записи о прекращении деятельности присоединенной организации.
	10.5. Учреждение считается прекратившим деятельность с момента внесения соответствующей записи в Единый государственный реестр юридических лиц.
	10.6. Ликвидация учреждения влечет прекращение его деятельности без перехода прав и обязанностей в порядке правопреемства к другим лицам.
	10.7. При ликвидации учреждения кредитор не вправе требовать досрочного исполнения соответствующего обязательства, а также прекращения обязательства и возмещения, связанных с этим убытков.
	10.8. Оставшиеся после удовлетворения требований кредиторов денежные средства, а также другое имущество учреждения передаются учредителю, если иное не предусмотрено действующим законодательством. Исключительные права (интеллектуальная собственность), принадлежащие учреждению на момент ликвидации, переходят к учредителю.
	


